
ОТЗЫВЫ УЧАСТНИКОВ

семинаров и тренингов по методике 
«7 Радикалов»Астрахань 

«Мы только об этом и говорим. Такого эффекта от семинара в моей практике еще не

было.  Здорово!  Очень  здорово!  Очень  талантливый  тренер!   Прекрасный  стиль

ведения, четкие формулировки и фразы, методичность, логичность, последовательность,

понятные разъяснения - все это заслуживает очень высокой оценки. Спасибо огромное!!!»

Бурдина В.Г.
Индивидуальный предприниматель

г.Астрахань

«Тема для меня не новая. Еще в институте на занятиях по психиатрии мы проходили тему 

акцентуации характера. Методика 7 радикалов позволяет не только определить ведущий 

радикал личности, но и определить основные мотивы действий человека, дает ключ, как 

есму понравиться, как замотивировать, убедить или переубедить. Тренер классно подал 

материал. Целый день занятий прошел на одном дыхании: все разбирали с практическими

примерами, с юмором. Снабдили материалами, дали домашнее задание и контакты для 

работы в группах в соцсетях. Я довольна и рекомендую всем».

Вешнева С.А.

Главный врач Астраханской областной клинической больницы

«Семинар очевидно полезен и продуктивен. Применяя навыки, полученные на семинаре,

получаешь  эффективные  инструменты  управления  коллективом  и  взаимодействия  с

людьми». 

Бровченко В.Г.

ООО «Карон»
г.Астрахань

«Тренинг интересен. Очевидно практическое применение полученных знаний в оценке

сотрудников – и уже работающих и новых на собеседованиях при приеме на работу.

Понравилось: материал подавался поэтапно, успевая «укладываться»; яркие, понятные

примеры; живая речь тренера, возможность задавать вопросы и обсуждать их в момент

возникновения. Хотелось бы больше времени в практических заданиях уделить анализу

характера каждого участника».

Елена Макарова
Директор 

ООО «Алковита»
г.Астрахань

«Семинар  «7  Радикалов»  интересен  для  меня  как  инструмент  определения

психологического  портрета  сотрудника,  с  помощью  которого  я  смогу:  мотивировать

сотрудников;  подбирать новых сотрудников, соответствующих занимаемых должности с

точки зрения характера; находить индивидуальных подход в коммуникациях к каждому

сотруднику;  оценить  соответствие  работающих  сотрудников  их  должностям.  Тренер  -

отличное впечатление: 

знание материала; коммуникация с группой; умение просто донести непростой материал;



умение расположить к себе; умение чётко уложиться в рамки отведённого времени. Я

рассчитываю на активное применение полученных знаний». 

Минеев А.
Директор

Сеть магазинов «Андрей Джинс»
г.Астрахань

«Семинар очень понравился. Практическая польза для моей компании очень большая.

Вижу для себя большое поле для деятельности. Важные и наиболее ценные моменты:

сравнительная  ясность  и  простота  методики  «7  Радикалов»;  возможность

самостоятельного  усовершенствования  полученных  навыков;  высокая  объективность

получаемых результатов; возможность с помощью данной технологии усовершенствовать

работу компании. Спасибо!»

Кащеев А.
Директор по развитию 

Сеть магазинов «Андрей Джинс»
г.Астрахань

«Замечательно  провела  время,  очень  много  полезного  и  интересного.  Думаю,  что

полученная  информация  во  многом  поможет  на  работе  и  дома.  Хотелось  бы посетить

продолжение этого семинара». 

Грабовская Э. 
Директор магазина

Сеть магазинов «Андрей Джинс» 
г.Астрахань

«В  отличие  от  других  семинаров  психологической  направленности,  информация,

представленная  на  семинаре-практикуме  очень  легкая  в  понимании  и  практическом

применении.  Семинар  очень  полезен  как  в  профессиональной  деятельности,  так  и  в

личных отношениях».

Семейкина М.
Индивидуальный предприниматель

г.Астрахань

«Семинар  очень  интересный,  проходит  в  динамичной  форме.  Все  темы  и  вопросы

разбираются  на  живых  примерах,  очень  понятное  и  доступное  объяснение  сложных

вещей. Знания, полученные на этом семинаре, помогают усовершенствовать и сделать

более продуктивным общение с людьми, как в рамках рабочих процессов, так и в личных

отношениях (с семьей, с друзьями)». 

Храмов А.
Маркетолог 

Торговый Дом «ЭЛКО»
г.Астрахань

«Данный семинар очень информативен. Полученные знания могут использоваться как в

работе, так и в построении отношений с окружающими людьми во всех сферах жизни.

Считаю, что семинар очень полезен и хорошо организован для слушателей».

Панкрушна Л.И.
Специалист по работе с персоналом 



ООО "Группа "Каспийская Энергия"
г.Астрахань

«Семинар-тренинг  носит  практический  характер,  чем  создает  большую  ценность  для

практического  применения,  как  в  профессиональной  сфере,  так  и  в  личном  плане.

Открытие  новых  человеческих  свойств  лишний раз  убеждает  нас  в  неограниченности

человеческого сознания. Обучение на 5+».

Лешенок В.В.
Исполнительный директор 

ООО "ВОИЛ"
г.Астрахань

«Безумно  понравилось,  очень  интересно!  Получена  информация,  которая  обязательно

будет использоваться, как в работе, так и в повседневной жизни. С удовольствием приму

участие,  если  последует  продолжение.  Очень  хорошо  все  организовано.  Спасибо

большое».

Гаджиева А.М.

ООО "Электротехническая компания"
г.Астрахань

«Огромное  спасибо  за  организацию  семинара-тренинга.  Полученная  информация

актуальна и необходима в повседневной работе. Тренер, замечательно, легко,  доступно,

понятным языком, преподносил нам новые знания. Спасибо ему за это. С нашей стороны

останется только оттачивать мастерство на практике». 

Зайцева М.
Заместитель директора

ООО "Типография "Новая линия"
г.Астрахань

«Такие учебные программы дают возможность закостеневшему мышлению найти новые

пути развития и по-новому взглянуть на знакомые, казалось бы вещи, события и людей,

окружающих нас. Семинар интересный и полезный». 

Анорина Л.Н.
Начальник отдела кадров 

ООО "ЮжРегионИнвест"
г.Астрахань


